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Le Réseau public de Fibre Optique Li@in déployé par le SIEA a franchi
la barre de la 100 000%™ prise éligible sur le territoire départemental !

Cetévénementa été l'occasion de souligner, lors du Salon des Maires de I'Ain qui s'est déroulé
vendredi 19 octobre, I'engagement de nombreux acteurs.

Entoutpremierlieu,lesMaires de 'Ainquionttoujourssoutenu le projetLi@in, bien conscients
delanécessitéd’'aménagernumériquementleursterritoires.MonsieurPrin,Maire deNivigneet
Suran, s'est donc vu remettre un trophée puisque la 100 000éme prise a été construite sur la
commune de Germagnat.

Notrestructureatoujourspucomptersurlesoutiendenombreuxpartenairesfinanciersettech-

niques tels que I'Europe, I'Etat, la Région Auvergne Rhone-Alpes, le Conseil Départemental, les
intercommunalités, les sénateurs et les députés de I'Ain.

Enfin, ces 100 000 prises ont pu étre construites grace a l'investissement des entreprises qui
collaborent aux cotés du SIEA, que ce soient les entreprises de travaux, les maitres d'ceuvre ou
encorelesFournisseursd’AccésInternetquionttréslargementcontribuéacetteréussite.Nousles
en remercions sincérement.

Cettenouvelleétapeconfortel’ambitionduSIEAdepermettreal’ensembledescommunes,deson
périmétre de responsabilité, de disposer d’'un accés internet qualitatif et performant.

Le réseau Li@in, apres avoir été pionnier, reste parmi les Réseaux d'initiative publique les plus
avancésde France.Le SIEA, dontl'objectif final est de rendre éligible ala Fibre Optique 287 000
logementsetbatimentsprofessionnelssurleterritoiredépartemental,continueavecdétermina-
tion son déploiement.

Pour preuve, le rythme de déploiement soutenu que le SIEA
se fixe jusqu'en 2021 :

+D'ici fin 2018: 15 000 prises supplémentaires
+2019: 36 000 prises
+2020 et 2021 :68 000 prises par an
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Coordination départementale dans le domaine de I'énergie

Dans le cadre de la loi TEPCV, les syndicats d'énergie sont désignés coordon-
nateurs départementaux dans le domaine de l'énergie. Pour ce faire, ils as-
surent la Commission Consultative Paritaire de I'Energie sur leur département.
La CCPE est l'outil institutionnel qui permet d'instaurer un dialogue a parité
égale entre délégués communaux et représentants des EPCI.

La CCPE du SIEA est donc chargée de coordonner l'action
des membres et de mettre en cohérence les politiques
d'investissements dans le domaine de Iénergie. Cette
instance permet de mettre autour de la table tous les
acteurs concernés par les compétences opérationnelles
de transition énergétique.

Il s'agit de proposer et dinnover sur les possibilités ju-
ridiques, techniques et financiéres permettant aux ter-

ritoires d'étre pleinement acteurs de la transition éner-
gétique.

Dans ce cadre, le SIEA est coordonnateur d'un groupe-
ment de commandes visant a sélectionner un bureau
d'études dont la mission consiste a réaliser et animer
la démarche d’élaboration des Plans Climats Air Energie
Territoriaux (PCAET).

EPCI membres du groupement
de commandes SIEA

Limplication du SIEA, acteur opérationnel sera d'autant plus efficace dans les actions de transition énergétique
que le syndicat aura été impliqué le plus en amont possible dans le diagnostic et dans la définition du plan

d‘action.

» Retrouvez |'article paru en aolt dans la revue Eco de 'Ain







